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                                                   ПОЛОЖЕНИЕ
о городском конкурсе «Лучший предприниматель года – 2012»
1. Общие положения
1.1.Настоящее Положение определяет порядок и условия проведения конкурса «Лучший предприниматель года-2012» (далее – Конкурс).
1.2. Конкурс проводится Управлением по вопросам потребительского рынка и развития предпринимательства администрации города Березники (далее Управление) совместно с Березниковским муниципальным фондом поддержки и развития предпринимательства (далее - Фонд) и Координационным советом по развитию предпринимательства в г. Березники.

1.3.Участники конкурса - юридические лица и индивидуальные предприниматели, относимые в соответствии с Федеральным законом «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации» от 24.07.2007г. № 209-ФЗ к субъектам малого и среднего предпринимательства, зарегистрированные на территории города Березники, осуществляющие хозяйственную деятельность не менее одного года.
2. Цели проведения конкурса
Основными целями проведения конкурса являются:

- формирование положительного имиджа предпринимательской деятельности;

- утверждение социальной значимости и важности предпринимателя для общественно-экономических отношений;

- массовое просвещение, пропаганда идей и опыта эффективной деятельности в сфере  малого и среднего предпринимательства, в том числе с помощью СМИ;

- формирование и укрепление норм предпринимательской этики;

- развитие благотворительности и меценатства в предпринимательской среде;

- расширение и обобщение опыта предпринимательской деятельности;
 

3. Сроки проведения конкурса

Конкурс проводится в 2 этапа:

1 этап с 15 сентября по 30 сентября 2012 г.  – прием заявок (документов) и заочный отбор участников;

2 этап 19 октября 2012 г. – итоговое мероприятие с презентацией участников конкурса, подведение итогов и награждение победителей.
4. Порядок проведения и основные условия конкурса

4.1. Управление принимает и рассматривает заявки на участие в конкурсе на предмет соответствия следующим требованиям:

- соответствие пункту 1.3. настоящего Положения;

- наличие Заявки на участие в конкурсе по форме согласно приложению 1 к настоящему Положению.
4.2.
К заявке должны быть приложены следующие документы (копии документов), заверенные печатью и подписью руководителя:

- Учредительные документы (документы, подтверждающие статус субъекта малого или среднего предпринимательства);

- выписка из Единого государственного реестра юридических лиц или выписка из Единого государственного реестра индивидуальных предпринимателей по состоянию на дату, которая предшествует дате подачи заявки не более чем на 30 дней; 
- справка о средней численности работников за предшествующий календарный год; 
- справка Межрайонной ИФНС  № 2 по Пермскому краю о состоянии расчетов по налогам, сборам и взносам по состоянию на дату, которая предшествует дате подачи заявки не более чем на 14 дней. В случае наличия задолженности дополнительно представляются заверенные заявителем копии платежных документов, подтверждающих ее оплату;
- сведения о деятельности малого или среднего предприятия за 2012 год (экономическая и социальная эффективность бизнеса, количество созданных рабочих мест, применение управленческих и производственных инноваций и т.д.);
-  портфолио, включающее в себя рекомендации, ходатайства, дипломы, благодарственные письма, документы, подтверждающие социальную направленность ведения бизнеса. 
4.3. К участию в конкурсе не допускаются юридические лица и индивидуальные предприниматели:
- в отношении которых возбуждено производство по делу о несостоятельности (банкротстве);

- представившие документы после срока окончания приема заявок, указанного в пункте 3 настоящего Положения;

- имеющие задолженность по налоговым и иным обязательным платежам в бюджетную систему Российской Федерации.   

5. Конкурсная комиссия
5.1. В состав конкурсной комиссии (далее Комиссия) входят: заместитель главы администрации, представители Управления, общественных организаций города, члены Координационного совета по развитию предпринимательства в  г. Березники (Приложение 2).
5.2. Собрание членов Комиссии является правомочным, если на нем присутствуют не менее половины ее членов.

5.3. Комиссия анализирует заявки по следующим критериям оценки:

- социальная ответственность – показатель, определяющий значимость предприятия (предпринимателя) для города с позиции решения вопросов занятости, выплаты заработной платы, уплаты налоговых платежей, наличие у предприятия (предпринимателя) программ поддержки инвалидов и малоимущих слоев населения (наличие скидок, льгот для данной категории населения и т.п.), оказание меценатской и благотворительной помощи.

- деловая активность – показатель, определяющий степень активности участия предприятия (предпринимателя) в решении социально-экономических задач города (участие в районных мероприятиях, ярмарках, выставках);
- деловая репутация – показатель, оценивающий гарантированность выполнения контрактов предприятия (предпринимателя), построение взаимоотношений с партнерами; 

- динамика финансово-экономических показателей – анализ показателей деятельности предприятия на последнюю отчетную дату 2012 года.
5.4. Представленные заявки формируются в группы, соответствующие существующим специальным номинациям.
5.5. Комиссия оценивает представленные на конкурс заявки и презентации по приведенным показателям по 5-ти бальной шкале, учитывая, что 1 балл является наименьшей оценкой. Итоговая  оценка участника конкурса определяется как сумма баллов за каждый показатель.
5.6.При равной сумме баллов повторно оцениваются экономические показатели деятельности участников  в следующем порядке по значимости:

5.6.1.среднесписочная численность работников;

5.6.2.среднемесячная заработная плата одного работника;

5.7.Итоги рассмотрения заявок комиссией оформляются протоколом. Дополнительно рассматриваются и учитываются при подведении итогов представленные ходатайства и рекомендации. 
5.7. Победителем Конкурса признается участник, набравший наибольшее количество баллов.
 

6. Номинации конкурса
 «Лучший предприниматель года-2012»;
 Специальные номинации:

 «Лучший молодой предприниматель» (в возрасте до 35 лет);

 «Лучшая женщина руководитель»;
 «Лучший семейный бизнес»;

 «Лучший социально-ответственный бизнес».
 
7. Награждение участников конкурса

7.1. Победители конкурса в номинациях награждаются дипломами и ценными призами. Победитель номинации «Лучший предприниматель года – 2012» дополнительно награждается кубком победителя.

7.2. Все участники конкурса награждаются благодарственными письмами.
7.3. Информация о победителях конкурса публикуется на официальном сайте администрации города (www.admbrk.ru) и в СМИ.

7.4. Информация, представленная в Конкурсную комиссию участниками Конкурса, носит служебный характер и не может быть использована без их письменного согласия для иных целей, кроме целей подведения итогов конкурса.
                   Приложение 1

                                                                 к Положению о                       

                                                                 городском конкурсе

                                                                «Лучший предприниматель года - 2012»

ЗАЯВКА

на участие в городском конкурсе «Лучший предприниматель года – 2012»

1. Номинация____________________________________________________

2. Субъект малого и среднего предпринимательства (Ф.И.О.)______________
________________________________________________________________

3. Вид деятельности_______________________________________________

4. Адрес, телефон_________________________________________________

__________________________________________________________________

5. ИНН/КПП_____________________________________________________

6. ОГРН__________________________________________________________

Подпись__________________                      Дата_______________________



                                                               Приложение 2

                                                                 к Положению о                       

                                                                 городском конкурсе

                                                                «Лучший предприниматель года - 2012»

                           Состав членов конкурсной комиссии:
Лебедев А. Ю. -  заместитель главы администрации, Председатель;
Воробьев С.В. -  начальник Управления по вопросам потребительского рынка и развитию предпринимательства, заместитель председателя;
Селезнев Е.В. -  консультант отдела по развитию предпринимательства и туризма Управления по вопросам потребительского рынка и развитию предпринимательства.
Члены:
Набоких Н.А. -  заведующий отделом по развитию предпринимательства  и туризма Управления по вопросам потребительского рынка и развитию предпринимательства;
Иванова О.И.  -  председатель клуба  «Бизнес- леди»;
Куклин А.А.  -  член Координационного совета по развитию предпринимательства в г. Березники;
Зуева Н. В.  - член Координационного совета по развитию предпринимательства в г. Березники.
